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Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario Lunes -
Viernes) 03/06/2021
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ESTRATEGIA DIDACTICA MAS SER
Una Apuesta Institucional desde la Integralidad

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA CLEM Tulud

“La formacién profesional que imparte el SENA, constituye un proceso educativo tedrico-prctico de cardcter
integral orientado al desarrollo de conocimientos técnicos, tecnoldgicos y de actitudes y valores para I
convivencia social, que le permiten a la persona actuar critica y creativamente en el mundo del trabajo y de
Ia vido” (Estatuto de la Formacién Profesional Integral SENA).

€l Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, otorga gran relevancia a la Formacién Profesional Integral
(FPI), focalizada en cuatro grandes principios esenciales: Trabajo Productivo — La Formacién
Permanente — La Equidad Social — La Integralidad; y sustentado actualmente, dicho proceso
formativo, en tres pilares fundamentales: Modelo Pedagogico de Formacion Profesional Integral
(MPFI) — Enfoque para Desarrollo de Competencias - Aprendizaje por Proyectos.
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El componente técnico es
eje fundamental del
proceso formativo. A
partir de estos conjuntos
de RAE y en funcién de los
mismos, se procede a
articular a los Resultados
de Aprendizaje Basicos Criterio de Criterio

Sistematicidad Proporcionalidad
CRITERIOS
para la ARTICULACION
RA Basicos y Transversales
en funcién de los RA
Especificos
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MAS-SER enfocada a las Competencias Bdsicas %

Codigo NCL NORMA / UNIDAD DE COMPETENCIA (Redisefios SENA) TIPO HORAS

240201530 INDUCCION A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL 480

RAZONAR C FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS
DE MANERA MATEMATICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA
SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

INTERACTUAR EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS
PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ.

agH
240201524

240201526 TRANSVERSAL

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS DE
230101507 | 5 (1IDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. TRANSVERSAL
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE
'ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL MARCO DE LA CONSTITUCION
210201501 | 5o TiCA ¥ LOS CONVENIOS INTERNACIONALES. TRANSVERSAL
‘GESTIONAR PROCESOS PROPIOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA Y EMIPRESARIAL DE
240201529 | ACUERDO CON EL PERFIL PERSONAL Y LOS REQUERIMIENTOS DE LOS CONTEXTOS TRANSVERSAL
PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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